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PROGRAM KONFERENCJI

Piatek, 28.09.2018

10:00 Otwarcie Konferencji
10:20 - 11:20 Wykiad Inauguracyjny (s.112 IP)

prof. dr hab. Augustyn Banka — ,,Jakos$¢ zycia w miescie"”

11:20 — 11:40 PRZERWA KAWOWA (s.201 IP)

11:40 - 13:20

Sesja 1: Jakosé pracy i jakos¢ zycia w pracy (s.202 IP).

Prowadzaca sesje: prof. UL dr hab. Agnieszka Lipinska-Grobelny

1. prof. UL dr hab. Agnieszka Lipinska-Grobelny — Dywersyfikacja i specjalizacja w
zakresie wielopracy a zadowolenie z réznych sfer zycia

2. mgr Zofia Mockatto, prof. dr hab. Krystyna Skarzynska — Dobrostan pracownikow
a innowacyjnosc¢. Jak dobrostan pracownikéw réznicuje ich innowacyjnosé oraz jak
innowacyjnos¢ organizacji modyfikuje rozne elementy dobrostanu pracownikow?

3. dr Agnieszka Czerw, mgr Agnieszka Bojanowska — Tozsamos¢ zawodowa a
dobrostan eudajmonistyczny w zyciu i pracy.

4.dr n.o zdr. Szymon Szemik, prof. dr hab. n. med. Matgorzata Kowalska — Wplyw
aktywnosci zawodowej na jakos¢ zycia mtodych mieszkancow wojewddztwa
Slgskiego

5. mgr Zaneta Rachwaniec-Szczecinska, dr Damian Grabowski, prof. USWPS dr hab.

Agata Chudzicka-Czupata — Etyka pracy a motywacja osiggnieé

13:20 DO 14:20 PRZERWA OBIADOWA (s.212 IP)
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14:20 do 16:20
Sesja 2 (rownolegle z sesja 3): Jakos¢ zycia i jej zwigzki ze stresem oraz
radzeniem sobie (s.211 IP).

Prowadzacy: dr hab. Lukasz Baka

1. dr hab. Lukasz Baka — Czy wszystkie stresory szkodzg zdrowiu? Badania
podfuzne nad zaleznosciami stresory w pracy - zdrowie psychiczne

2. prof. UZ dr hab. Alicja Kuczyinska, mgr Paulina Stobodzian — Poczucie jakoSci
zycia i styl radzenia sobie ze stresem dorostych dzieci

3. dr Karolina Zalewska-tunkiewicz, prof. SWPS dr hab. Agata Chudzicka-Czupata,
mgr Mateusz Biernat — Jakos¢ zycia w okresie readaptacji po doswiadczeniu
kryzysu psychicznego i hospitalizacji

4. mgr Rafat Gerymski — Odczuwany stres, postrzegane i otrzymywane wsparcie
spofeczne oraz korekta pici jako predyktory poczucia jakosSci zycia osob
transpfciowych

5. prof. UZ dr hab. Tatiana Rongiinska, Artur Dolinski — Radzenie sobie z porazka
jako czynnik wyjasniajacy natezenie syndromu wypalenia zawodowego u kobiet i
mezczyzn na podstawie badan kwestionariuszem ,,AVEM — Wzorzec Zachowan i
Przezy¢ zwigzanych z pracg”

6. dr Marcin Wnuk - Dlaczego lojalni pracownicy nie przejawiaja intencji odejscia
organizacji? Rola wsparcia przefozonego oraz aktywnosci sfery duchowej

pracownikéw

Sesja 3 (rownolegle z sesja 2): Narzedzia pomiaru jakosci zycia i pracy
(s.202 IP).
Prowadzacy: prof. UO dr hab. Barbara Mréz

1. prof. UO dr hab. Barbara Mréz — Wartosé psychometryczna zmodyfikowanego
narzedzia do badania poczucia jakosci zycia. Nowe mozliwosci i perspektywy

2. prof. UO dr hab. Romuald Derbis, dr Grzegorz Pajestka, mgr Arkadiusz Jasinski —
Zarys psychologicznego modelu doswiadczania globalizacji (MDG) i zatozenia do

skali doswiadczania globalizacji (SDG)
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3. prof. UKW dr hab. Elzbieta Kasprzak, Maciej Michalak, Mateusz Minda —
Ksztattowanie Pracy — proaktywne zachowanie w pracy. Narzedzie pomiaru

4. dr Grzegorz Pajestka, dr Katarzyna Skatacka, dr Tomasz Wirga — Jakosé pracy
kierowcow: walidacja testu R-W jako narzedzia przesiewowego w psychologii pracy
5. dr Radostaw Walczak — Kto moze by¢é zadowolony z pracy i jakie to ma
konsekwencje? Podstawowe samowartosciowanie i inne zasoby indywidualne jako

predyktory zadowolenia z pracy i z zycia

16:20 — 16:40 PRZERWA KAWOWA (s.201 IP)

16:40-17:30
Wyktad plenarny (s.112 IP)

prof. dr hab. Stanistaw Kowalik — Status psychologii jako nauki spotecznej

a wartosc¢ badan nad jakoScig zycia

17:30-19:00
Panel Dyskusyjny (s.112 IP)

prowadzacy prof. UO dr hab. Romuald Derbis

uczestnicy: prof. dr hab. Augustyn Banka, prof. dr hab. Stanistaw Kowalik, prof. dr
hab. Krystyna Skarzynska; prof. dr hab. Anna M. Zalewska; prof. DSW dr hab. Maria
Stras-Romanowska, prof. KUL dr hab. Bohdan Roznowski

20:00-22:00

Uroczysta kolacja (studenckie Centrum Kultury, ul. Katowicka 95)
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Sobota, 29.06.2018

9:30-11:30

Sesja 4: Jakosé zycia w réznych grupach (s.202 IP).

Prowadzacy: prof. KUL dr hab. Bohdan Roznowski

1. prof. KUL dr hab. Bohdan Roznowski, mgr Amanda Twarég — Dobrostan
pracownikéw zmianowych

2. dr Angelika Kleszczewska-Albinska — Dzieci w rodzinach oséb bezrobotnych -
projekt wsparcia dla rodzicow rzutujgcy na jako$¢ zycia ich dzieci

3. mgr Ireneusz Bihun — Wybrane aspekty zycia osob bezdomnych. Autorskie
doswiadczenia i wnioski

4. mgr Petra Kanczyk, dr Agnieszka Czerw — Dobrostan hedonistyczny i
eudajmonistyczny u kobiet w wieku senioralnym

5. mgr Arkadiusz Jasinski — Postawy wobec globalizacji a jako$¢ zycia w grupie
seniorow i miodych dorostych

6. dr Katarzyna Skatacka, mgr Rafat Gerymski — Aktywnos¢ seksualna a jakos¢

Zycia osob starszych

11:30 DO 12:20 PRZERWA KAWOWA i sesja plakatowa (s.201 IP)

12:20 - 14:00

Sesja 5: Osobowosc¢ i jej korelaty a jakos¢ zycia i pracy (s.202 IP).
Prowadzacy: prof. dr hab. Anna M. Zalewska

1. prof. dr hab. Anna M. Zalewska, mgr Monika Surawska — Meta-cechy osobowosci
a subiektywny dobrostan: mediujgca rola samooceny i poczucia skutecznosci jako
wymiaréw eudajmonistycznego dobrostanu

2. dr Dominika Ochnik — Réznice i podobienstwa piciowe w zakresie przywoédczych i
prospofecznych preferencji zawodowych a spoleczny zegar zawodowy i osobowos¢é
3. dr Jacek Waldmajer, mgr Jarostaw Rychlik — Makiawelizm a jakosé zycia w

perspektywie hedonistycznej i eudajmonistycznej
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4. dr Marcin Wnuk — Dlaczego lojalni pracownicy nie przejawiajg intencji odejscia
organizacji? Rola wsparcia przefozonego oraz aktywnosci sfery duchowej
pracownikow

5. mgr Paulina Trebicka, prof. UKSW dr hab. Elzbieta Trzesowska-Greszta — Style
humoru matzonkow a bliskosé, otwartosé w komunikacji, agresywna dominacja i

intruzyjnos¢ w zwigzku matzenskim

14:00 DO 15:00 PRZERWA OBIADOWA (s.212 IP)

15:00 — 16:40
Sesja 6: Jakos¢ zycia w zdrowiu i w chorobie (s.202 IP).

Prowadzacy: dr Marcin Wnuk

1. dr Marcin Wnuk — Duchowosé a dobrostan psychiczny Anonimowych
Alkoholikéw. Posredniczaca rola dfugosci abstynencji, nadziei oraz sensu zycia

2. dr Katarzyna Btonska — "W podrozy do szczescia". Aktywnosc¢ celowa a
dobrostan psychiczny

3. mgr Malwina Dankiewicz, mgr Sylwia Pienigzek — Na jakim etapie zycia osoby
niepetnosprawne s3 z niego najbardziej zadowolone? Analiza poziomu dobrostanu
psychicznego oséb z glebszym niedosfuchem w okresie dorostosci

4. mgr Maciej Pasowicz — Life coaching jako metoda rehabilitacji psychologicznej
0sOb z ruchowg niepetnosprawnoscia

5. dr Przemystaw Zdybek — Zaleznosé pomiedzy jakosScig zycia a sitg woli pacjentéw

uzaleznionych od substancji i zachowan

11:30-12:20 (sobota)

Sesja plakatowa (korytarz, Il pietro IP)

1. prof. UKSW dr hab. Elzbieta Trzesowska-Greszta, mgr Monika Litwin; mgr Anna
Minoga; mgr Grazyna Domanowska; mgr Paulina Trebicka — Neurotycznosé,
ekstrawersja i ugodowosc¢ a strategie radzenia sobie z chorobga nowotworowg u
kobiet z rakiem gruczotu piersiowego

2. mgr Paulina Barczak, prof. USWPS dr hab. Hanna Bednarek Psychologiczne

benefity aktywnosSci fizycznej
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3. dr Anna Goéralewska-Stoinska — Mobbing a wypalenie zawodowe w

doswiadczeniach studentow studiow niestacjonarnych Uniwesytetu

Zielonogorskiego
4. mgr Jakub Filipkowski — Zachowania kontrproduktywne i ich korelaty — Ciemna

Triada, zaangazowanie w prace i motywacja osiggnie¢

16:40-17:00

Zakonczenie konferenciji (s.202 IP)
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